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DESCRIEREA POSTURILOR
FACULTATEA DE ECONOMIE $SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
DEPARTAMENTUL DE STIINTE ECONOMICE

= Asistent universitar, pozitia 28, disciplinele: Analiza economico-financiara;
Analiza economico-financiara 1I; Analiza economico-financiara II;
Asigurari si reasigurari; Gestiune financiara; Creditarea afacerilor;

Antreprenoriat

a. Descrierea postului de asistent universitar, pozitia 28. Acest post are in compunere 16
ore, astfel:
= Disciplina Analiza economico-financiara la programul de studii de licenta
Administrarea Afacerilor IF, anul 111, semestrul | cuprinde: 3 ore de seminar;
= Disciplina Analiza economico-financiara I la programul de studii de licenta
Contabilitate si Informatica de Gestiune |IF, anul 111, semestrul | cuprinde: 2 ore
de seminar;
= Disciplina Analiza economico-financiara II la programul de studii de licenta
Contabilitate si Informatica de Gestiune |F, anul 111, semestrul 11 cuprinde: 2 ore
de seminar;
» Disciplina Asigurdri si reasigurari la programul de studii de licenta
Administrarea Afacerilor IF, an 111, sem. I cuprinde: 3 ore de seminar;
= Disciplina Gestiune financiara la programul de studii de licenta Contabilitate i
Informatica de Gestiune IF, anul 11, semestrul | cuprinde: 2 ore de seminar;
= Disciplina Creditarea afacerilor la programul de studii de licenta Administrarea
Afacerilor IF, anul II, semestrul I cuprinde: 1 ora de seminar;
= Disciplina Antreprenoriat la programul de studii de licentd Administrarea
Afacerilor IF, anul 111, semestrul 1l cuprinde: 3 ore de seminar.
b. atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs sunt:
= activitati de seminar, lucrari practice, indrumare de proiecte
C. salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii este de 6.392 lei brut.

d. calendarul concursului



* anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doua luni inainte

de data desfasurarii primei probe de concurs.

* Tnscrierea la concurs incepe in ziua publicarii pe site-ul institutiei de invatamant

superior a anuntului privind concursul pentru ocuparea postului vacant si se

incheie cu 15 zile calendaristice Tnaintea desfasurarii primei probe de concurs.

e. tematica probei de concurs este prevazuta in anexa;

f. descrierea procedurii de concurs este prevazuta in metodologia anexata;

g. lista documentelor pe care candidatii trebuie sa le includa in dosarul de concurs:

cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, care include o declaratie pe
propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (a se
vedea Anexa nr. 3 din Metodologia de concurs);

0 propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de
vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al
activitatilor de cercetare stiintificd; propunerea se redacteaza de catre candidat,
cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de
departajare a candidatilor;

curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic - model
Europass (A se vedea Anexa nr. 17 din Metodologia de concurs);

lista de lucrari ale candidatului, in domeniul de specialitate al postului, in format
tiparit si in format electronic;

fisa de verificare a indeplinirii standardelor universititii de prezentare la
concurs; fisa de verificare este completata si semnata de catre candidat;
documente referitoare la detinerea diplomei de doctor in domeniul de
specialitate al postului: copia legalizata a diplomei de doctor si, In cazul in care
diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Romania, copie conform cu
originalul a atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia sau, dupa caz,
adeverinta prin care sa se faca dovada ca respectivul candidat este Tnmatriculat la
un program de studii doctorale, fara depasirea perioadei maxime de studii, care
include prelungirile admisibile conform legii;

rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala, al tezei
de doctorat pe maximum o pagind pentru fiecare limba;

declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de

incompatibilitate prevazute de Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
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modificarile §i completdrile ulterioare in care s-ar afla in cazul castigarii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

= copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

= copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un
scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

* in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care
atestd schimbarea numelui - certificat de cdsatorie sau dovada schimbarii
numelui;

* maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in domeniul de
specialitate al postului, in format electronic, selectionate de acesta si considerate

a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii;

certificat de cazier judiciar;

certificat de integritate comportamentala;

certificat medical;

= avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice.
8. Documentele mentionate la pct. g. se vor depune atit pe suport electronic, cat si in
format letric la adresa Bucuresti, Calea Vacaresti, nr. 185, sector 4, et. 2, Biroul Resurse

Umane.
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